PONGA UNA REFORMA LABORAL EN SU VIDA
A Miguel Ángel Fernández Ordóñez. (Presidente del Banco de España)
En este, nuestro país, prolifera una especie que por desgracia no está en vías de extinción. Uno de los personajes de esta especie tan dañina para los intereses de tod@s aquellas personas que nos vemos obligados a vender nuestra fuerza de trabajo por un salario, se llama, Miguel Ángel Fernández Ordóñez, Presidente del Banco de España, el cual acaba de hacer unas declaraciones demandando una nueva reforma laboral como medida para salir de la crisis.

 El “bueno” de Miguel, ha basado la necesidad de la reforma en que “La protección laboral no funciona porque aumenta el desempleo y los costes del despido a cargo exclusivamente del sector privado y desincentiva la creación de empresas y la contratación en general”.

Miguel Ángel…. perdón por el tuteo, quien más y quien menos “tamos fartos y fartes” de tanta reforma laboral, de tanta indefensión y tanta perdida de derechos que han sido la constante de cada reforma.
Por citar solo la última, la del 2006 firmada por los Dos mayoritarios, consistió en crear un contrato de fomento para la contratación indefinida con una indemnización en caso de despido más barata, se rebajaron las cotizaciones empresariales de un 6 a un 5%, igualmente  la aportación al FOGASA se vio reducida del 0.40 al 0.20%, las cotizaciones empresariales  por contratos temporales realizados con Etts paso de ser del 7,7 al 6.7%  y suma y sigue.
Hay que “joderse y no aguantarse”, que en  el País  con un índice de temporalidad del 33%, con el 90% de los contratos temporales sin derecho a indemnización, con un contrato indefinido bis que rebaja la indemnización de 45 a 33 días, con un masivo fraude en la contratación, con un fraude fiscal de aquí no te menees, con una tasa de economía sumergida que supera el 25%, vas y dices que hay que rebajar más la protección laboral de la que “disfrutan” los millones de personas, que en este vuestro País, se ven privadas del derecho al trabajo o las que son explotadas vilmente con condiciones y salarios de miseria.
Y tú, preocupado por los empresarios que tienen que pagar las indemnizaciones por despido a los malvados obrer@s. Enternecedor

Hay Miguel, que fue de tu pasado de gobierno “PSOERO”, como te pareces a aquel otro personaje de tu misma especie, si hombre, Jiménez Aguilar, aquel que fue Secretario General de todas las Patronales y que clamaba por el abaratamiento del despido. ¿Sabes si declaró a Hacienda la indemnización que cobró cuando lo despidió el más “capo” de todas las Patronales y que ascendió a 150 millones de las antiguas pesetas, millón arriba millón abajo?
Miguel Ángel, esperando la pronta extinción de tu especie, que tanto daño estáis haciendo no solo a la inmensa mayoría de las personas de este vuestro País sino de este “puto” mundo vuestro, te quedaríamos muy agradecid@s si utilizando tu posición y tu poder, influyeses sobre el Presidente Zapatero para que nos “imponga” la legislación laboral de Noruega, Dinamarca, Suecia, Finlandia o Francia. ¿Que porqué? Porque somos unos malvados y malvadas.
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